
計 畫 名 稱 方案 3 推動全校優良教師遴選制度及其分享機制 
活 動 名 稱 100 學年度教學實務與經驗分享 1 
主 辦 學 校 國立體育大學 
主 持 人 / 主 講 人 許美智老師 
議 題 課程規劃、教學與多元學習評量的結合-心得分享 

日 期 / 時 間 100 年 11 月 25 日（五） 13:00-13:50 
地 點 國立體育大學教學研究大樓 304 教室 

 

活動概要 

目的 
    為促進校內教學成長，邀請每學年獲得本校教師教學獎勵之教師分享

教學經驗，並跟與會教師進行教學成長交流，作為教學楷模。 

活動內容 
與 

執行方式 

  本次活動由 100 學年度教學傑出獎獲獎教師許美智老師分享「課程規

劃、教學與多元學習評量的結合-心得分享」，將其授課課程的學生學習評

量方式範例供給參考，並將評量方法與核心能力、課程目標、教學策略做

結合及呼應，透過多元評量的實際應用，讓評量成為教師評量學生學習成

效的好幫手。 

校    內：共 23 人（次） 夥伴學校：共 0 人（次） 
參與人數 

其他學校：共 0 人（次） 其他單位：共 0 人（次） 

活動公告 
方式 

電子信件、學校網頁、邀請卡 

聯絡電話 (03)328-3201 轉分機 1267 

傳真電話 (03)327-8319 活動聯絡人 洪靜如 

E - mail dodo@mail.ntsu.edu.tw 

附件內容 

□簽辦公文 ■相關機制與辦法 ■相關報導 

□會議議程 ■活動文宣 □其他                         

□會議記錄 ■活動簽到表 □其他                         

□各式手冊 □影音光碟 □其他                         
 

活動特色文稿 

    由校內獲獎教師分享給校內教師，果然教師參與踴躍，且這次獲得教學傑出獎的許美

智教師同時擔任教務長，更讓人佩服在工作之餘還有許多心力付出在教學上。這次分享

主題乃針對學生學習評量方式，老師將其授課課程的學生學習評量方式範例供給參考，

並說明撰寫要領，讓老師更清楚如何與評量學生學習成效，同時也登高一呼，邀請校內 4

位不同領域的教師簡單的分享他們的多元評量方法。 



執行後成果與具體成效 

一、 活動整體滿意度：29%非常滿意、71%滿意 

二、 教師對教學課程之多元評量的規劃、執行與評估，必須公開，系統化並持續改善，

有更高的共識與認知。 

執行後檢討與改進 

時間安排可延長，藉此可以深入講解多元評量及相關圖表的應用及用途。 

活動照片 

 

▲教學經驗心得分享 

課程規劃、教學與多元學習評量的結合 
▲多元評量實際的應用說明-1 

 

▲多元評量實際的應用說明-2 ▲進行教學經驗交流與討論 

附件 



 

 

▲相關機制與辦法 ▲相關報導 

 

 

▲活動簽到表  

 


