國立體育大學101學年度系所評鑑主管簡報(第2場)會議紀錄
一、時間：中華民國100年11月08日(星期二)上午9時0分
二、地點：行政教學大樓504會議室
三、主席：許教務長美智
四、出席人員:如簽到單                            記錄者:張佩琪組員
五、主席致詞：(略)
六、業務報告：
(一)101系所評鑑校級工作小組工作分配，如后:
1.系所評鑑:項目一：由杜美華副教授、蔡錦雀副教授審查；項目二：由傅麗蘭副教授、施碧霞副教授審查；項目三：由廖主民教授、黃啟煌教授審查；項目四：由楊宗文副教授、詹貴惠副教授審查；項目五：由洪得明教授、姚漢禱教授審查。
2.通識教育中心：由陳美燕教授、李再立副教授權理本案各項目之審查。
3.師資培育中心：由陳五洲教授、周俊良副教授權理本案各項目之審查。
(二)審查意見回饋單，請校評鑑工作小組各項目之審查教師，將回饋意見加以註記，並於會後繳回教務處。
(三)為確實掌握時間，每一教學單位報告時間為15分鐘，以鈴聲提醒，13分鐘時響鈴1聲；15分鐘時響鈴2聲，請即結束簡報。
7、 會議紀錄：
(一)競技學院自評報告書呈現方式與資料收集相關建議
1.系所教育目標與核心能力應重視其與課程之結合度，不同學制之資料應分別載明，各項資
  料應與各系(所)發展作連結或作SWOT分析。倘若系所SWOT分析中，如:「學院未成熟」等
  文字，與系所似不相關應刪除。
2.有關師資質量結構，請確認文詞用語，師生比與生師比之用詞應有一致性。

3.教育目標與核心能力及課程設計，應環環相扣；又論及評量方式多元化，宜補更完整之資料，並檢附具體的佐證資料。

4.教師員額須以各學系(所)正確教師職級資料作填報，並建議繪製趨勢走向圖，作為呈現教師的流動方式呈現。
5.教師學術專長應與課程緊密結合，並應分列師資質量與評量實施結果之成效，及附上各代

  表隊完整的佐證資料；教師之研究表現成果資料（如學術著作資料、創作、展演等），可將
  教練與教師(不同領域)的學術發表分類呈現，在校內實驗室參與研究情形亦可列入。
6.競技學院所屬系所「項目四學術與專業表現」之「4-3學士班學生專題研究能力之表現為 

  何？」可微調指標，並具體呈現各代表隊的比賽紀錄、奪牌率、系所內之專題或技術報告、專項運動表現、運動賽會成果、國際賽會成績、證照分門別類作資料的呈現與分析，如:繪製平均每年各代表隊奪牌數量及百分比圖表或趨勢表等。
7.課程與PDCA應作結合，如:報告中並未具體展現成果，論及的多數是建議，應改正呈現方
  式，將具體成果展現，並作SWOT分析。

8.問題與困難及改善策略應相對應，並以條列式描述尤佳；文稿撰寫請注意縱向與橫向的聯
結，請勿重覆撰稿。
9.針對第一週期系所評鑑改善建議，可在項目一(1-6)與項目五(5-6)加以描述作回應。
10.教練與教師在競技學院定位上有何不同，應加以說明。
(二)學校行政配合事項
1.教務處

(1)教務處向秘書室索取100年校務評鑑自評報告書電子檔，並電郵給各受評單位主管，作為
系所評鑑參考用。

(2)教務處向人事室索取各系所95-100學年師資員額資料，其後轉寄給各受評單位主管參用，
  非屬該單位主聘老師不宜列入為專任師資。
2.學務處與資訊中心
建議學務處與資訊中心合作，建立校友網路資料庫，提供畢業校友帳號密碼，使校友能及時更新校友資訊，作長期的追蹤與調查。

 (三)對教學單位之改善建議 
1.「運動產業發展條例」、「運動產業發展獎助條例」已經立法院三讀通過，專任運動教練可
   列為競技學院學生未來職涯進路之一環。

2..E化遠距教學為未來趨勢，建議彈修課程改以E化方式錄製課程，並提供版權給授課教師；
  系所內應逐案保留彈性修讀學生教師授課紀錄，作為佐證資料。

3.目前教練所博士班、競技所碩士班與國外研究所對博士、碩士之定義不盡相同，如何與國
  際接軌，尚待琢磨。又須將學士班、碩士班與博士班欲培養之學生之定位作區分。例如: 研
  究所專長訓練與大學部專長訓練應作區分；且系(所)上少部分為優秀國家選手，但開課課
  程學分數，以專長訓練課程居多，是否應調整，宜加以評估。

4.強化核心能力與教育目標之宣導，如:製作海報、網站公告、教師堂間宣導、班會時間宣導

  等。
5.系所須因應學生的特色與學生的學習需求規劃課程，教師應發展多元化之教學策略及多元
  評量。
6.教練與教師的角色如何區別，應有所區隔。
7.競技學院所屬系所應加強對無競技成績之生的課業及學習輔導，以提升學生的整體學習成 

  效。而教練進行選手輔導，建議保留輔導日誌作為佐證資料，而優秀選手(如:曾雅妮)，
  如何凸顯學校之貢獻應予琢磨。

8.學校實驗室、研究室、教室使用為資源流通，而非不足。
9.教師增能研習應鼓勵教師多參加，提升教師的教學專業與教學大綱教材教法之設計能力，
   以確保教師授課課程，可達成學生學習成效。
10.通識教育中心已規劃人際關係課程，如有學生需要強化此能力，可鼓勵其修習。

八、臨時動議:無
九、散會：下午 13時 30分
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