
國立體育大學 

106年度教學增能計畫第一次管考工作會議紀錄 

時間：民國 106年 4月 12日(星期三) 12:00 

地點：行政大樓 515會議室 

主席：高校長俊雄 

壹、 主席致詞 

貳、 工作報告： 

一、 106年度教學增能計畫經費，教補款 855萬元(業務費 684萬元、資本門 171萬元)、學配

款 280萬元，配置如下： 

項目 教補款 學配款 總額 

計畫一 1,155,000 - 1,155,000 

計畫二 220,000 - 220,000 

計畫三 800,800 1,000,000 1,800,800 

計畫四 1,870,000 1,700,000 3,570,000 

計畫五 2,256,000 - 2,256,000 

行政支援 2,248,200 100,000 2,348,200 

總額 8,550,000(75.33%) 2,800,000(24.67%) 11,350,000 

二、 106年度教學增能計畫關鍵性質量化指標(KPI)報告，共計執行 45項指標，詳如附件。 

(一) 海外實習應符合計畫實質效益，學生結合所學實際運用，而非一般的參訪活動。各

院提出海外實習計畫前，請先於院內審查排列優先順序，再送教務處。教務處將於

4月 14日公告申請，5月 1日截止申請，於 5月安排各院審查代表審查。 

(二) 影視人才專業培訓營名稱修改為數位多媒體培訓營。 

參、 提案討論： 

案由一：教學增能計畫教育部審查意見，提請討論。 

說 明：教育部於 3月 31 日來文審查意見，學校回應說明及計畫改善規劃，詳如附件。 

決 議：1. 已申請通過之課程認證成效追蹤，產經系、教練所及運保系，例如：開課時間、

修課人數、取得證照及成效等。 

2. 系所教師提供案例，因參與研習對教學方法之改變作法。 

3. 教務處提供系所延畢生名單，請系所落實延畢生輔導。 

4. 調查系所是否有符合數位學習內涵的課程。 

案由二：教學創新試辦計畫，提請討論。 

說 明：1. 教育部推動教學創新試辦計畫，計畫內容著重”提升教學品質及強化創新教學”、”

培養學生問題解決及基本核心能力”及”強化師生國際參與“，須並同教學增能計畫

於 5月 1日前函送計畫。 

2. 各院提案計畫，詳如附件。 

決 議：1. 目前僅管理學院提出，建議其他三院(競技、健康及體育學院)評估是否提出此計

畫，依各院發展計畫可行性。 

2. 各學院提出之經費為經常門，教務處將再編列資本門(經常門的 20%)。 

 



案由三：新南向計畫，提請討論。 

說 明：1. 新南向計畫為教育部深化東協及南亞國家的實質教育交流及人才培育之方向，學

校規劃以「個別學校」申請之三項子計畫提出：1.人才專班；2.夏日學校；3.見實

習計畫。於 4 月 30日前函送計畫。 

2. 各院提案計畫，詳如附件。 

決 議：1. 106年新南向計畫確定已有一個計畫申請。 

  2. 預計 106年提出之計畫，配合期限提出以利彙整。 

3. 其他具有可行性之方案，持續列管追踨以利 107年度申請。 

肆、 臨時動議 

散    會：13:45 
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