
國立體育大學教學單位年度資本預算（計畫型） 

分配審核要點 

94年3月8日各教學單位資本門分配第4次會議訂定 

97年12月9日教學單位會議討論通過 
99年11月2日教學單位年度資本預算分配會議討論通過 

99年11月30日教學單位年度資本預算分配第一次會議討論通過 

100年11月25日教學單位年度資本預算分配第一次會議討論通過 

102年12月3日103年度教學單位年度資本預算分配第一次會議修正通過 

105年6月15日105年度教務會議通過 

109年6月9日108年度教務會議通過 

第一條 目的 

為有效合理的運用本校各教學單位年度資本門經費（以下簡稱本經費），並使經費分

配具公平性及客觀性，擬依據「本校年度預算分配注意事項」規定訂定本要點。 

第二條 分配之單位 

教務處及競技學院、運動與健康科學學院、體育學院、管理學院、共同教育委員會等

所屬之教學單位。 

第三條 預算分配基準 

單位之申請計畫請考量系所發展整體需求進行內部審合，排定優先順序。 

第四條 申請方式 

1. 請先將申請計畫購置項目送總務處園區經營管理組認定財產類別，配合學校預算

編列收件截止日前（如遇假日則順延）備齊計畫內容一式8份，以大信封袋分裝送

教務處教學業務發展組彙整，並依收件順序予以編號。（收件日期以教務處公告為

準，信封封面格式如附表一） 

2. 「計畫申請書」（附表二）需詳細填列計畫名稱、計畫內容、經費預算及近5年內

獲補助之執行成效說明，並針對審查項目提出說明。 

第五條 審核小組 

為辦理教學單位年度資本預算分配，應組成「教學單位年度資本預算分配審核小組」

（以下簡稱「審核小組」）辦理審核事宜。 

1. 「審核小組」由教務長擔任主席，共同教育委員會主任委員、各學院院長、副教

務長擔任審核委員。 

2. 配合學校提列預算呈報教育部，需召開「教學單位年度資本預算分配審查會議」，

由「審核小組」進行審核，本會議審核委員2/3（含）以上出席方得進行。審核時

如遇申請案屬於審核委員所屬單位提出者，該委員應迴避之。 

3. 本經費執行後，召集人得視執行情況召開追蹤檢討會議並請總務處列席。 

第六條 預算分配 

1. 審核委員均需先審各單位第1優先申請案，並依「○○年度資本預算分配審核評分

表」以不記名方式評分並加總，總分再除以評分人數，平均分數高者為優，餘依

此類推。 



2. 以上如有預算餘額，得再審並分配各單位第2優先申請案。 

第七條 執行期限 

1. 獲該年度經費分配之計畫，應於4月底前執行完畢，如無法完成者，除提出說明與

證明文件（附表三），確非歸責獲配單位且經召集人核定者，其餘視同自願放棄 

2. 前項未執行經費於6月30日前由教務處重新分配，將優先考慮在第一階段未通過的

提案或評估各單位需求重新徵件分配，獲補助單位需在9月30日前執行完畢，未執

行數及標餘款依本校年度預算分配注意事項規定辦理。 

3. 上述期限如有異動，以教務處公告為原則。 

第八條 本要點訂定/修正程序 

本要點經教務會議會議討論通過，奉校長核定後實施，修正時亦同。 



 

 
 

大信封袋-封面 

國立體育大學教學單位年度資本預算分配 

申請表 
‧申請單位： 

‧計畫名稱： 
 

順 

序 
計畫名稱 經費 

 

1 

  

 
 

2 

  

  年度申請總經費合計新台幣 
※每單位申請之總金額不得超過當年度可分配數（   萬）之 30%； 二單位以上（含）共

同申請之總金額不得超過當年度可分配數 40% 

※每單位 2 案為限；二單位以上（含）共同申請者，請自行試算 
 

 

‧是否同意審核小組對申請經費做調整？ □同意 □不同意 

 

 

單位主管（簽章）： 

 
備註：1.請再次檢查計畫申請表之採購項目，應經園區經營管理組審認財產類別或資

訊中心認定並核 章，再置入大信封內，謝謝！ 

2.如有共同申請者，請會簽各所屬單位主管。

附表一 



 

計畫申請書-一式八份，需經園區經營管理組/資訊中心核章 

國立體育大學 

【    年度】資本預算分配計畫申請書 

項目 說明 

學院推薦排序  

申請單位  提案教師  

計畫名稱  
資本門項

目名稱 
 

放置地點  觸及人次  

計畫內容 

目的： 

對象： 

預期效益： 

物品預覽圖  

經費預 
（檢附估價單） 

本計畫申請總金額： 
 
 
 
(請同時檢附報價單明細)單
價、數量請標示清楚 

會簽單位 

總務處園區經營管理組         資訊中心 
                                         (無購置電腦則免會) 

近 5 年績效（曾獲

補助者應針對該設備儀器

提出具體佐證資料） 

近五年績效分期刊、研討會論文與參、執行計畫與其它說明如下： 

配合款 □有，經費來源：                         補助：              

 □無 

教學單位 教務處 

填表人簽章 單位主管核章 院長 承辦人 

    

 

附表二 



 系/所/中心申請 年度教學單位資本預算計畫經費編列 
 

NO 教學/研究目標 目前設備項目 申請設備項目 規格（請檢附估價單） 數量 單價 總價 財產類別 
(保管組/資訊中心) 

1 
 □有： □汰舊換新      

（請附使用/管理情形） □新增： 
□無 

2 
 □有： □汰舊換新      

（請附使用/管理情形） □新增： 
□無 

3 
 □有： □汰舊換新      

（請附使用/管理情形） □新增： 
□無 

4 
 □有： □汰舊換新      

（請附使用/管理情形） □新增： 
□無 

5 
 □有： □汰舊換新      

（請附使用/管理情形） □新增： 
□無 

… （不足請自行增列）        

申請經費合計：新台幣 元整 補助經費合計：新台幣  元整 



計畫評分表-審核小組評分用 1 

國立體育大學教學單位年度資本預算分配 評分

表【 年度】 
申請計畫編號： 

 

 

審核項目 

近 5年  

評分 曾獲 

補助者 

未獲 

補助者 

1.計畫內容 

‧與本校校務發展計畫相符程度？ 

‧是否有助於學校整體發展及教學研究目標之達成？ 

‧是否具體可行？（含補充或佐證資料） 

‧單位運用補助經費建立教學特色之自我評鑑作為 

‧如獲本補助之未來預期效益（如：爭取外部經費、教學使 用、發

表論文或研討會次數、競技成績表現等） 

 

 
 

25% 

 

 
 

40% 

 

2.計畫經費編列 

‧經費編列是否合理？ 

‧採購項目是否符合教學研究目標？ 

‧現有類似教學研究設備及使用現況評估（配置情況） 

 

15% 

 

20% 

 

3.保管使用維護（請說明目前教學單位財產管理狀況） 

‧單位之儀器設備使用率為何？哪些單位或人員共同使用？ 

（資源共享） 

‧單位是否訂定財產使用管理規定？（財產帳目紀錄清楚） 
‧教學使用前實施工作安全教導，或擬定標準作業程序張貼 適當地

點，每次使用後填寫使用紀錄 

‧設備維護狀況（維護管理相關紀錄） 

 

 
 

15% 

 

 
 

10% 

 

4.單位績效 
‧近 5年使用本補助經費購置教學研究設備產出績效（如：爭 取外部

經費、教學使用、發表論文或研討會次數、競技成 績表現等）。

曾獲補助者應針對該設備儀器提出具體佐證 資料 

‧近 5年研究、發表、教學…之績效相關資料 

 

 
40% 

 

 
25% 

 

5.其他配合經費 

‧是否有其他配合經費？（外部計畫或配合款） 

 

5% 

 

5% 

 

 

總分  

 

審核委員（簽章）： 



計畫評分表-審核小組評分用 2（供參） 

國立體育大學教學單位年度資本預算分配評分統整表【 年度】 
 

 

審核 
委員 

各計畫總分申請（依實際申請數量調整） 
NO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

申請經費                     

經費調整                     

甲 評分                     

乙 評分                     

丙 評分                     

丁 評分                     

戊 評分                     

己 評分                     

庚 評分                     

平均分數 
sum(甲:庚)/評分人數 

                    

 

優先排序 

                    

 

建議核給經費 

                    



 

 

其他說明-未執行完畢單位說明原因 
 

國立體育大學教學單位年度資本預算 

截至 月底未全數執行完畢原因說明 

【 年度】 
填表日期： 年 月 日 

 

‧未執行原因（請分條列敘述） 

一、 

二、 
三、 

 

 

 
‧證明文件：（如簽文、開標資料等） 

一 、 

二 、 

三、 
 

 

 

 

 
 

 

附表三 

獲配單位 總務處 (資訊中心) 教學業務發展組 主計室 召集人 



附錄-流程圖 

本辦法作業流時間圖（各時間其限依公告為準） 

 

時間 

工作進度 （月） 

上年度 當年度 

11 12 1 2 3 4 

確認當年度可分配預算 
（主計室） 

      
 

教學單位年度資本預算分配會前會－*適時* 
（討論重大原則或審核項目） 

      
   

  教學單位年度資本預算分配第一次會議 
（公布/修訂原則、遴選委員、敲定第二次會議時間、會後通知教學 
單位開始填寫申請計畫，並於第二次會議前繳送教學業務發展組彙
整） 

      
 

 

教學單位年度資本預算分配第二次會議 
（現場審核，分配第 1 優先案經費，如有餘款當場審核分配第 2 優
先 案、敲定追蹤會議日期） 

      

 

 
追蹤獲配單位執行狀況 
（每月追蹤進度，視情況審核小組得召開追蹤會議） 

      
 

 


