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國立體育大學 106 學年度第 1 學期第 1 次教務會議紀錄 
壹、  時間：民國 106 年 9 月 5 日(星期二)上午 11 時  

貳、  地點：本校行政教學大樓 5 樓 515 室  

參、  主席：黃啟煌教務長                    

肆、  出席人員：詳如簽到單  

伍、  主席致詞：   

陸、  宣讀上次會議紀錄：  

柒、  業務單位報告： 

  一、兼任教師依「專科以上學校兼任教師聘任辦法」，106-1 學期起自 106

年 8 月 1 日起聘任並投保，授課期間依規定得依授課時數比例請假，

並由學校聘任代課教師。為妥善管理兼任教師請假補代課情形，請各

聘任單位建立兼任教師請假補代課紀錄，並請兼任教師請假時務必填

寫「國立體育大學兼任教師請假缺課、補課申請表」。兼任教師請假給

假時(日)數表如下： 
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捌、  討論事項： 

【提案一】                       提案單位：教務處教學業務暨發展中心  

案 由：「教師授課時數及超支鐘點費核計辦法」修正乙案，提請討論。 

說 明： 

一、  修正辦法體例，並重新排列條文順序，以符條文參考之順序及說明。 

二、  修正有關鼓勵教師投入教學創新及新進教師減授時數之條文。 

三、  新增有關職員工兼課之條文。 

四、  檢附修正對照表、草案及原條文如附件。 

決  議：  

 一、提案新增第十三條第四項：「本校職員工於校內外兼課時數每週以四小

時為限，應於非上班時間，並經專案簽准。」，考量已有各主管單位規

範，予以刪除。 

 二、提案新增第十六條第二項部分文字修改，新增底線文字如下：「惟無計

畫支應經費時，併入超支鐘點計算，專任教師超支鐘點依第八條辦理，

兼任教師鐘點依第十五條辦理。」 

 三、第八條第一項第二款有關一般班最高得超支4小時之規定，請人事室協

助法規上是否有時數上限之規範，經查目前大部分的大專院校均以4小

時為最高上限，少部分以6小時為最高上限。 

 四、第八條第一項第三款有關教師於在職專班、校外兼課鐘點及國際專班合

計上限以六小時為原則，調整不納入國際專班之鐘點是否合宜，須再

了解做為下次修正參考。 

 五、修正後通過。 

 六、附帶決議：106-1 學期符合第十六條創新教學課程，請以簽文陳核校長

核准後辦理。 

【提案二】                       提案單位：教務處教學業務暨發展中心  

案 由：「新進助理教授減授鐘點實施要點」修正乙案，提請討論。 

說 明： 

一、  依本校教師授課時數及超支鐘點費核計辦法第 3 條修正。 

二、  考量新進助理教授或講師，一般多為初任教師，尚無充足授課經驗，又

因授課時數較多，在教學上須多予支持，給予精進教學之時間。 

三、  檢附修正對照表、草案及原條文如附件。 

決  議：照案通過。  

 

【提案三】                       提案單位：教務處教學業務暨發展中心  

案 由：訂定本校「研究生學術倫理教育實施要點」乙案，提請討論。 

說 明： 
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一、  教育部於 103 年起推動「校園學術倫理教育與機制發展計畫」，以培養

高等教育師生良好的學術倫理涵養，確保學術活動合宜性及合法性，精

進學術研究品質，同時成立「臺灣學術倫理教育資源中心」。 

二、  全臺灣已經有 73 所大學校院加入「臺灣學術倫理教育資源中心」，實施

「學術研究倫理教育」課程。  

三、  依研發處會簽意見修改要點名稱：原訂「國立體育大學學術研究倫理教

育課程實施要點」改為「國立體育大學研究生學術倫理教育實施要點」。 

四、  檢附草案及條文說明如附件。  

決  議：  

 一、第2點文字修正如下：「自106學年度(含)起入學之碩士班、碩士在職專

班與博士班學生，應修習完成本課程。 

 二、第3點第2項文字修正如下：「學生須通過本課程測驗或核准免修，始得

申請學位論文計畫口試。前項資格由各系（所、學位學程）認定。」 

 三、修正後通過。 

 

玖、臨時動議：無。  

拾、散會：  12 時 10 分。  


