一、第二週期系所評鑑參考效標修改情形

	參考效標
	原實施計劃附錄C
	H8體育與運動學門
	H9休閒、觀光與餐旅學門

	4-1
	教師學術研究表現之情形為何？
	教師研究表現之情形為何？


	教師研究表現之情形為何？

	4-3
	學士班學生專題研究能力之表現為何？ 
	未修改
	學士班學生專題研究及校內外各項專業表現為何？

	5-2
	研擬學生學習成效評估機制之情形為何？
	研擬畢業生整體學習成效評估機制之情形為何？
	研擬畢業生整體學習成效評估機制之情形為何？


二、撰稿重點提醒:
1.有關評鑑各項指標，一般未特別載明撰寫年度，建議至少撰寫進3學年(98-100
  學年)之各類資料，但如分項目有載明應撰寫之年度，即依規定進行撰稿。

2.有關人力投入與學習資源(含空間軟硬體設備)、經費投入變化之事實性資料應
  於自我評鑑報告中呈現近6年之資料，其中「師資員額」於項目二呈現，「學
  習資源(含空間軟硬體設備)」於項目三呈現。資料呈現應呈現95-100學年度
  完整之資料。(摘錄自財團法人高等教育評鑑中心基金會100年11月2日高評
  (100)字第1000002453號函與100年12月22日評鑑中心公告第2週期系所評
  鑑實施計畫書第13頁)

3.自評報告建議撰稿格式，詳參第2週期系所評鑑實施計畫書第148、149頁，「現
  況描述」部份可依據各項目之參考效標逐項填寫，「問題與困難」及「改善策
  略」建議以條列方式撰寫，並應互相對應。

4.系所評鑑自評報告書，撰稿頁數有限制，請詳參第2週期系所評鑑實施計畫書
  第13頁，每一份自我評鑑報告之本文內容以60頁為限，每增加一個受評班制
  可增加10頁，內文統一以固定行高22 pt、14號標楷體撰寫，必要之佐證資
  料則不限頁數，並製作成光碟繳交，報告書繳交除應自評鑑基金會網頁上傳符
  合規定格式之檔案外，並須繳交8份紙本報告書。(摘自100年12月22日評
  鑑中心公告第2週期系所評鑑實施計畫書第13頁)
5.系所、學位學程及在職專班除能透過行政運作機制定期自我檢討與改善外，對
  於第一週期系所評鑑之改善建議，系所應提出品質改善計畫，規劃改善之策略
  與行動，並在近5年內(96-100學年)賡續執行與落實，以展現持續改善之品
  質保證精神。(摘自100年12月22日評鑑中心公告第2週期系所評鑑實施計
  畫書第117、126頁)
6.系所、學位學程及在職專班能建立畢業生生涯追蹤機制，落實近5年(96-100
  學年)畢業生生涯發展之追蹤與建檔，構築一套完整之系友資料庫。(摘自100
  年12月22日評鑑中心公告第2週期系所評鑑實施計畫書第126頁)
7.101學年受評時已整併為一研究所，自評報告與訪評以一受評單位方式處理，
  但因尚未發生實質整併，在各參考指標下，可就目前一所之資料分別呈現 。(電
  洽評鑑中心)
