國立體育大學教學助理助學金實施要點
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1、 目的

為培育學生溝通、教學、領導等實務能力，學生經由擔任教學助理，接受教師指導與精進學習，同時強化學生學習綜效，特訂定本要點。
2、 定義
本要點所稱教學助理（Teaching Assistant，簡稱TA），係指本校在學學生配合課程內容，在授課教師指導下，進行課程準備、課堂協助及課後輔導之教學相關學習，並參與教學助理培訓活動。教師不得要求教學助理處理與課程無關之行政庶務，且不可代教師授課，如有違反將撤銷該助學金。
3、 教學助理分類及學習項目
1. 課程教學助理：觀摩教師授課，帶領學生進行實驗、討論、練習、協助教師準備上課資料、維護課程教學平台、課後輔導等事項由具課業輔導能力之在校生擔任，或以同儕學習方式加強課業學習或寫作指導等，協助學生提高學習成效之教學助理，統一認定為課程教學助理。
2. 補救教學助理：與授課老師密切配合，共同研議輔導內容，協助學習成效不佳之大學部學生及本校國際學生於課後加強課業。
4、 教學助理資格
1. 課程教學助理：為大二以上學生（含碩、博士生），經授課教師推薦，惟不得為該堂課修課學生。
2. 補救教學助理：凡授課教師推薦該類課程成績優異、具課業輔導能力、良好溝通表達能力，並能與授課老師密切聯繫之在校學生。
3. 每學期須參加校內教學助理說明會，並參與培訓活動（至少一場），若無故不到者列入次學期申請助學金考量。
4. 每位學生每學期最多申請4門教學助理助學金。

5. 本校教學助理採「學習型」及「勞動型」雙軌制，實際採取型態由教師（系所）與學生雙方確認後同意為之。
5、 教學助理申請作業

1. 每學期開學前由教務處教學業務暨發展中心（以下簡稱本中心），公告該年度助學金開始申請，由學生提出申請。
2. 教師提出課程教學助理之申請並審查，若授課教師為前一當學年度獲教師教學獎勵者，將列為優考量。
3. 補救教學助理將配合期中預警作業，申請時有補救教學意願書者列為優先。
4. 「學習型」教學助理請老師與學生共同擬定學習計畫，由老師與學生共同簽署，一式三份，分別存放於教師、學生與本中心備查
5. 「勞動型」教學助理須依照本校「國立體育大學保障學生兼任助理學習與勞動權益處理辦法」辦理。
6. 本中心每學年成立「教學助理審查小組」審議之，由教務長擔任召集人，本中心主任為當然委員，另邀集校內外專家學者擔任審查委員。審查結果由本中心公告之。請於審查結果公告後一週內繳交相關申請資料，逾時視同放棄。
6、 助學金經費來源
1. 教學助理助學金由本校相關經費或教育部相關獎補助計畫經費支應。
2. 學習型教學助理助學金補助說明如下： 
(1) 課程教學助理：研究生7500元，學士生5500元。
(2) 補救教學助理：研究生5000元，學士生3500元。
3. 勞動型教學助理：研究生每小時200元、學士生每小時150元。
4. 若因課程需要，經專案簽准後得配合協助授課教師之課程進行調整發放助學金，但不得超過該學期所核定助學金總額之上限。
7、 教學助理考核
1. 申請學習型教學助理之教師需依據學習計畫內容，於6月(第二學期)、12月(第一學期)的第一週完成教學助理評量表，擲送本中心， 70分為通過標準，通過考核則給予學生助學金補助，未通過者需繳交學習改進紀錄表，由指導老師評核為通過後即給予補助。
2. 教學助理應於學期結束一週內完成教學助理成果報告並繳交至本中心。
3. 本中心於學期結束後，根據成果報告、教學助理實際出席學校舉辦說明會及培訓活動參與情形，評估課程之實施成效，以作為未來補助相關課程之參考。
8、 實施與修訂
1. 教學助理相關規範依照「國立體育大學保障學生兼任助理學習與勞動權益處理辦法」辦理。
2. 本要點經教務會議通過陳請校長核定後實施，修正時亦同。
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